Contrato de Trabalho — Empregada Domeéstica

Pilar Consultoria e Assessoria Contabil Ltda.

IDENTIFICAGAO DAS PARTES CONTRATANTES

EMPREGADOR: (Nome ), (Nacionalidade), (Profissdo), (Estado Civil), Carteira de Identidade n2 (xxx), C.P.F. n2 (xxx), capaz,
residente e domiciliado na Rua (xxx), n2 (xxx), bairro (xxx), Cidade (xxx), Cep (xxx), no Estado

EMPREGADA DOMESTICA: (Nome ), (Nacionalidade), (Profissdo), (Estado Civil), Carteira de Identidade n? (xxx), C.P.F. n®
(xxx), capaz, residente e domiciliado na Rua (xxx), n2 (xxx), bairro (xxx), Cidade (xxx), Cep (xxx), no Estado

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Trabalho para Empregada Doméstica,
que se regerd pelas cldusulas seguintes e pelas condigoes descritas no presente.
DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. O presente tem como OBJETO, a prestagdo de servigos domésticos por parte da contratada, na residéncia do
contratante, salvo se combinadas previamente viagens ou outros compromissos.

Paragrafo Unico. Desta forma, aceita desde ja a presta-los em conformidade com suas condigGes pessoais e com as
instrucdes do EMPREGADOR.

Clausula 22. Os servigos mencionados acima sdo inerentes a contratada, portanto, ndo podera transferir sua
responsabilidade na execucdo, para outrem que nao esteja previamente contratado.

DA JORNADA DE TRABALHO

Clausula 32. A jornada de trabalho consistird em um expediente, compreendendo o periodo semanal que vai de

as horas, havendo descanso semanal remunerado as/aos , iniciando-se as
horas, e terminando as horas, com intervalo de hora(as) para almogo,
podendo n3o haver expediente as/aos , caso haja compensac¢do durante o horario da semana.

DA AUSENCIA DO EMPREGADOR

Clausula 42, Facultard aoc EMPREGADOR convocagdao da EMPREGADA para realizar o acompanhamento em viagens e outros
CoOmpromissos.

Clausula 52. Caso seja convocada, a mesma ira realizar os servigos inerentes a fun¢do, nos termos do presente contrato.

Clausula 62. O EMPREGADOR, nao necessitando dos trabalhos da EMPREGADA podera libera-la para descanso, ou
combinar o efetivo trabalho nos dias a serem previamente determinados.

DO SALARIO

Clausula 72. O salario acordado entre as partes é de R$700,00 (Setescentos Reais) mensais, a ser efetuado em dinheiro, até
o quinto dia util subseqliente ao més trabalhado.

Clausula 82. Os encargos com o pagamento das obrigacdes previdenciarias serdo pagos pelo EMPREGADOR, bem como sera

dado vales-transporte por dia efetivamente trabalhado.

Clausula 92. A EMPREGADA desde ja concorda que, havendo negligéncia, imprudéncia e impericia no trato com as coisas
gue possui contato na residéncia, sera desde ja compelida ao pagamento das despesas que causar.
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Clausula 102. Para efeito de pagamento, serdo descontados os adiantamentos se porventura existirem.
DA EXTINCAO DO CONTRATO

Clausula 112. As partes irdo extinguir o presente contrato pelas causas explicitadas, bem como se houver insatisfagdo pela
execuc¢do do servigo ou no recebimento do mesmo.

Clausula 122. Caso a EMPREGADA se manifeste a respeito do desejo de sair, proporcionara o prazo suficiente ao
EMPREGADOR até que o mesmo contate uma empregada substituta.

Clausula 132. As infringéncias da legislagdo trabalhista que rege a fungdo das empregadas facultardo ao EMPREGADOR
realizar dispensa por justa causa.

FORMA E PRAZO DA CONTRATACAO

Clausula 142. O presente contrato tera o lapso temporal de validade de 3 (trés) meses, a iniciar-se no dia 02 (dois), do més
de maio no ano de 2011 e findar-se no dia 30 (trinta), do més de Julho no ano de 2011, data a qual as partes combinardo a
continuidade ou ndo dos servigos.

Clausula 152. Fica acordado também que havera prazo de experiéncia que vigera a partir da assinatura deste contrato e terd
a duragdo de 90 (noventa) dias. Apds este prazo o EMPREGADOR tera a faculdade de cumprir o disposto na clausula anterior.
Tal faculdade também é inerente a EMPREGADA, assim, durante o prazo de experiéncia, a mesma podera rescindi-lo.

CONDICOES GERAIS

Clausula 162. O presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo.

Clausula 172. Resta acordado que quaisquer infrages do disposto neste contrato, por parte da EMPREGADA, ficara o
EMPREGADOR facultado a apresentar adverténcias, suspensdo e/ou demiss3o, ressalvando-se fatos que justifiquem demissdo
imediata, como porte de armas, embriaguez, furto, etc.

DO FORO

Clausula 182. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, sera competente o foro da comarca de Belo
Horizonte, de acordo com o art. 651, da CLT;

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2

(duas) testemunhas.

Belo Horizonte, 02 maio de 2013

Empregador Empregado

Testemunha (1) Testemunha (2)
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